REGULAMIN
MONITORINGU WIZYJNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ
NR 32 IM. FLORIANA KAJI
Z. ODDZIALAMI SPORTOWYMI
I DWUJEZYCZNYMI
W BYDGOSZCZY



Pojecie monitoringu

1.

2.

Monitoring to system pozwalajacy na rejestrowanie obrazu z odleglo$ci za pomoca
kamer.
W sktad monitoringu wchodzg kamery i system rejestracyjny.

Cel zastosowania monitoringu w szkole

1.

(98]

Monitoring szkolny jest stosowany do ochrony i zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw,
pracownikow szkoly, rodzicow oraz innych osob przebywajacych w szkole i na terenie
nalezacym do szkoty, a takze do ochrony mienia nalezacego do instytucji i w/w 0sob.
Rejestrowana jest tylko wizja. W zadnym wypadku nie jest rejestrowany dzwigk.
Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jako$cig wykonywanej pracy.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze; pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
szatni 1 przebieralni.

Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow oraz
ochrony mienia, dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ stosowanie monitoringu w tych
pomieszczeniach, w sposob nienaruszajacy godnosci oraz innych doébr osobistych
uczniéw, pracownikéw i innych oséb.

W takich przypadkach zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace rozpoznanie
przebywajacych w tych pomieszczeniach osob.



zalacznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora SP nr 32 i. Floriana Kaji z Oddziatami Sportowymi i
Dwujezycznymi w Bydgoszczy z dnia 10 wrze$nia 2025t.

Regulamin monitoringu wizyjnego
w Szkole Podstawowej nr 32 im. Florian Kaji

z Oddzialami Sportowymi i Dwujezycznymi w Bydgoszczy

§ 1. Zasady ogolne

1. Regulamin okre$la cel i zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego Szkotly
Podstawowej nr 32 z Oddziatami Sportowymi i Dwujezycznymi w Bydgoszczy, miejsca
instalacji kamer systemu na terenie placéwki, reguty rejestracji i zapisu informacji oraz
sposob ich zabezpieczenia, a takze mozliwosci udostgpniania zgromadzonych danych o
zdarzeniach.

2. Przetwarzania danych osobowych 0sob fizycznych w systemie monitoringu wizyjnego jest
niezbe¢dne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesoéw realizowanych przez
administratora tj. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i pracownikom oraz z w celu
ochrony os6b i mienia szkoty — art. 6 ust. 1 lit f., i okre§lonych w ustawie z dnia 14 grudnia
2017 r. — Prawo o$wiatowe.

3. Administratorem urzadzen monitoringu wizyjnego jest Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 32
z Oddziatami Sportowymi i Dwujezycznymi w Bydgoszczy.

4. Podstawa wprowadzenia monitoringu wizyjnego w szkole jest art. 108a ust. 1 Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i
2245).

§ 2. Infrastruktura

1. Infrastruktura szkoty, ktéra jest objeta monitoringiem wizyjnym to:
1) wejscia i wyj$cia do szkoty;
2) bramy wjazdowe na teren posesji placowki;
3) boisko szkolne;
4) plac zabaw;
5) parkingi nalezace szkoty;
6) hol na parterze z uwzglgdnieniem wejscia gtownego do szkoty;
7) korytarz przy sali gimnastycznej;
8) korytarze na dolnym parterze, parterze, [ i1l pigtrze budynku szkolnego;
9) wejscie do szkoty od strony wejécia do sali gimnastyczne;j;
10) korytarz prowadzacy do bloku sportowego;
11) dyzurka woznych;
12) szatnia szkolna.

2. Monitoring funkcjonuje catodobowo.

3. Monitoring wizyjny nie jest potaczony z mozliwoscig biezacego przekazywania lub
rejestracji dzwigku pozwalajacego na stuchanie lub zapis prowadzonych rozmow.
Rejestracji i zapisowi na nos$nikach fizycznych podlega tylko obraz (wizja) z kamer systemu
monitoringu.



Obraz zarejestrowany w systemie monitoringu wizyjnego przechowywany jest na dysku
serwera przez okres nie dtuzszy niz 7 dni, a nast¢gpnie dane ulegaja usunig¢ciu poprzez
nadpisanie danych na urzadzeniu rejestrujacym obraz.

System monitoringu wizyjnego sktada si¢ z:

1) 36 kamer rejestrujacych zdarzenia wewnatrz i na zewnatrz budynku o rozdzielczo$ci
umozliwiajacych identyfikacje osob,

2) dwoch urzadzen rejestrujacych i zapisujacych obraz na nosniku fizycznym, 3 monitorow
pozwalajacych na podglad rejestrowanych zdarzen umieszczonych w gabinecie
Dyrektora szkoty oraz w dyzurce woznych.

Kamery sg rozmieszczone wedtug dotaczonego ,,Planu rozmieszczenia kamer” (zatacznik
1.1)

Elementy monitoringu wizyjnego w miar¢ konieczno$ci i mozliwosci finansowych sa
udoskonalane, wymieniane, rozszerzane.

§ 3. Obowiazek informacyjny

Miejsca objgte monitoringiem wizyjnym s3a oznakowane stosownymi tabliczkami
informacyjnymi: (przyktad pogladowy tabliczki)

g

OBIEKT MONITOROWANY

Obowigzek informacyjny wzgledem osob, ktoérych dane osobowe moga zosta¢ utrwalone
na monitoringu jest realizowany za posrednictwem strony internetowej szkoty (adres www.
https://sp32.edu.bydgoszcz.pl/ w zaktadce ,,O Szkole/RODO” w zwigzku z art. 14 ust.5 pkt.
b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz przy wykorzystaniu tablicy
ogloszen umieszczonej obok lub w sekretariacie szkoty, gdzie zamieszcza si¢ informacj¢
zawierajaca klauzule informacyjng zgodnie z tre$cig zatacznika do niniejszego Regulaminu.

§ 4. Udostepnianie zapisu

Zapis z systemu monitoringu moze by¢ udostepniony jedynie uprawnionym organom w
zakresie prowadzonych przez nie czynnosci prawnych, np. Policji, Sgdom, Prokuraturze na
ich pisemny wniosek.

W uzasadnionych przypadkach na podstawie wnioskdw w/w organow, w szczeg6lnosci,
gdy urzadzenia monitoringu wizyjnego zarejestrowaly zdarzenie zwigzane z naruszeniem
bezpieczenstwa osob i mienia, okres przechowywania danych moze ulec wydtuzeniu o czas
niezbedny do zakonczenia postgpowania, ktorego przedmiotem jest zdarzenie
zarejestrowane przez monitoring wizyjny.


https://sp32.edu.bydgoszcz.pl/

Osoba zainteresowana zabezpieczeniem danych z monitoringu na potrzeby przysztego
postgpowania moze zwrdci¢ si¢ pisemnie do Dyrektora Szkoty z prosba o ich
zabezpieczenie przed usuni¢ciem po uplywie standardowego okresu ich przechowywania.
Wnhiosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty, w terminie do 3 dni liczac od dnia, w ktorym
zdarzenie mogto zosta¢ zarejestrowane przez monitoring wizyjny.
Prawidlowo ztozony wniosek musi zawiera¢ doktadng date i miejsce, np.: boisko szkolne
na posesji szkolnej oraz przyblizony czas zdarzenia.
Moga wystepowaé nieznaczne rdéznice miedzy czasem rzeczywistym a czasem
uwidocznionym na materiale z monitoringu, poniewaz system nie jest synchronizowany z
zewngtrznym zrodtem czasu.
Osoba upowazniona sporzadza kopi¢ nagrania z monitoringu wizyjnego za okres, ktorego
dotyczy wniosek osoby zainteresowanej oraz oznacza ja w sposob trwaly nastgpujacymi
danymi:

1) numer porzadkowy kopii,

2) okres, ktorego dotyczy nagranie,

3) zrodio danych, np.: kamery na budynku, od strony boiska,

4) data wykonania kopii;

5) dane osoby, ktora sporzadzita kopig.
Kopia przechowywana jest przez Administratora systemu.
Kopia nagrania podlega zaewidencjonowaniu w rejestrze kopii z monitoringu wizyjnego
sporzadzonym na wniosek osoby zainteresowanej. Rejestr zawiera nast¢pujace informacje:
1) numer porzadkowy kopii;

2) okres, ktorego dotyczy nagranie;

3) zrédlo danych, np.: kameranr...... ;

4) data wykonania kopii;

5) dane osoby, ktora sporzadzita kopig;

6) podpis osoby, ktdra sporzadzita kopie;

7) informacje o udostgpnieniu lub zniszczeniu kopii.
Kopia stworzona na pisemny wniosek osoby zainteresowanej zostaje zabezpieczone na
okres nie dluzszy niz 3 miesiace i udostgpniana jest jedynie uprawnionym instytucjom, np.:
Policji. W przypadku bezczynnosci uprawnionych instytucji przez okres 3 miesigcy kopia
podlega fizycznemu zniszczeniu.

§ 5. Postanowienia koncowe

Osoby, ktore na podstawie upowaznienia maja wglad w obraz zarejestrowany przez
monitoring wizyjny, zobowigzane s3 do przestrzegania przepisOw prawa w zakresie
ochrony danych osobowych.

Monitorowanie wizyjne stanowi $rodek wspierajacy wobec realizowanego w szkole
procesu dydaktyczno-wychowawczego. Osoby, ktore na podstawie upowaznienia maja
wglad w obraz rejestrowany i zarejestrowany przez monitoring wizyjny, sa zobowigzane
do dokumentowania negatywnych zdarzen zarejestrowanych dzigki systemowi celem
oceny skuteczno$ci funkcjonowania monitoringu poprzez protokét zdarzenia.

Dane zawarte na no$nikach fizycznych nie stanowig informacji publicznej i nie podlegaja
udostepnianiu w oparciu o przepisy o dostgpie do informacji publiczne;j.

W przypadku publikacji zapisu wizyjnego bedzie on poddany zabiegom technicznym
anonimizacji.

Regulamin monitoringu zostat wdrozony po uprzednich konsultacjach z organami szkoty i
ustaleniu $srodkow technicznych i organizacyjnych z organem prowadzacym placowke oraz
z uwzglednieniem wynikéw diagnozy stanu bezpieczenstwa.

5



Zalacznik nr: 1.2. Klauzula informacyjna.

Klauzula informacyjna

Zatgcznik do Regulaminu monitoringu wizyjnego Szkoly Podstawowej nr 32 im. Floriana
Kaji z Oddziatami Sportowymi i Dwujezycznymi w Bydgoszczy.

»Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy
Unii Europejskiej PL).

Informuyje si¢ co nastepuje:
1. Administratorem systemu monitoringu jest Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 32
z Oddziatami Sportowymi i Dwujezycznymi z siedzibg w Bydgoszczy przy ul.

Baltyckiej 59, tel: 052-342-75-62, e’mail: sp32@edu.bydgoszcz.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Bydgoszczy jest pod adresem
email: iod@um.bydgoszcz.pl

3. Monitoring stosowany jest celu ochrony mienia oraz zapewnienia bezpieczenstwa na
terenie monitorowanym.

4. Podstawa przetwarzania jest prawnie usprawiedliwiony interes administrator/przepis
prawa.

5. Zapisy z monitoringu na wniosek osoby zainteresowanej, przechowywane bgda w
okresie 3 miesigcy.

6. Osoba zarejestrowana przez system monitoringu ma prawo do dostgpu do danych
osobowych oraz ograniczenia przetwarzania.

7. Osobie zarejestrowanej przez system monitoringu przystuguje prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

Pieczeé Administratora



Zalgcznik nr 2: Podstawy prawne
1. Podstawy prawne dotyczace funkcjonowania monitoringu w szkole

1.1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych) — zwana dalej RODO.

1.2. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000):
> art. 111 wprowadzajacy w Kodeksie pracy po art. 22! art. 222i art. 223,

» art. 154 wprowadzajacy art. 108a w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.).

Ad. 1.1
Artykul 4
Na uzytek niniejszego rozporzadzenia:
e »dane biometryczne” oznaczaja dane osobowe, ktore wynikaja ze specjalnego

przetwarzania technicznego, dotycza cech fizycznych, fizjologicznych lub behawioralnych
osoby fizycznej oraz umozliwiajg lub potwierdzaja jednoznaczng identyfikacje tej osoby, takie
jak wizerunek twarzy lub dane daktyloskopijne;

@ dane osobowe, ktore z racji swego charakteru sa szczegolnie wrazliwe w Swietle
podstawowych praw i wolnoSci, wymagaja szczegélnej ochrony, gdyz kontekst ich
przetwarzania moze powodowa¢ powazne ryzyko dla podstawowych praw 1 wolnosci. Do
takich danych osobowych powinny zalicza¢ si¢ dane osobowe ujawniajgce pochodzenie rasowe
lub etniczne, przy czym uzycie w niniejszym rozporzadzeniu terminu ,,pochodzenie rasowe”
nie oznacza, ze Unia akceptuje teorie sugerujace istnienie osobnych ras ludzkich. Przetwarzanie
fotografii nie powinno zawsze stanowi¢ przetwarzania szczegdlnych kategorii danych
osobowych, gdyz fotografie sg objete definicja ,,danych biometrycznych” tylko w przypadkach,
gdy sa przetwarzane specjalnymi metodami technicznymi, umozliwiajacymi jednoznaczna
identyfikacj¢ osoby fizycznej lub potwierdzenie jej tozsamosci. Takich danych osobowych nie
nalezy przetwarza¢, chyba Zze niniejsze rozporzadzenie dopuszcza ich przetwarzanie w
szczeg6lnych przypadkach, przy czym nalezy uwzgledni¢, ze prawo panstw czlonkowskich
moze obejmowacé przepisy szczegdélowe o ochronie danych dostosowujace zastosowanie
przepisOw niniejszego rozporzadzenia tak, by mozna bylto wypeni¢ obowiazki prawne lub
wykona¢ zadanie realizowane w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy
publicznej powierzonej administratorowi. Oprocz wymogoéw szczegdétowych majacych
zastosowanie do takiego przetwarzania, zastosowanie powinny mie¢ zasady ogolne i inne
przepisy niniejszego rozporzadzenia, w szczegdlnosci jezeli chodzi o warunki zgodnosci
przetwarzania z prawem. Nalezy wyraznie przewidzie¢ wyjatki od ogdlnego zakazu
przetwarzania takich szczegolnych kategorii danych osobowych, m.in. w razie wyraznej zgody
osoby, ktérej dane dotycza, lub ze wzgledu na szczegdlne potrzeby, w szczegolnosci gdy
przetwarzanie danych odbywa si¢ w ramach uzasadnionych dziatan niektorych zrzeszen lub
fundacji, ktorych celem jest umozliwienie korzystania z podstawowych wolnosci.
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Dane osobowe zebrane w wyniku stosowania monitoringu s3 danymi zwyklymi. A
przetwarzanie danych zwyktych moze si¢ odbywac¢ tylko i wylacznie po spetieniu jednego z
warunkow okreslonych w art. 6 a w przypadku danych wrazliwych w art. 9 1 10 rozporzadzenia.

Podstawa przetwarzania danych zwyklych jest:

a) zgoda osoby, ktoérej dane dotycza na przetwarzanie w jednym lub wigkszej liczbie
okreslonych celow;

b) wykonanie umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotycza lub podjecie dziatan na
zadanie takiej osoby przed zawarciem umowy;

¢) wypehienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze;
d) ochrona zywotnych interesow osoby, ktorej dane dotycza, lub innej osoby fizycznej;

e) wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wladzy publicznej powierzonej administratorowi;

f) cele wynikajace z prawnie uzasadnionych interesoOw realizowanych przez administratora lub
przez strong trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter wobec tych interesow
majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktorej dane dotycza, wymagajace
ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktorej dane dotycza, jest dzieckiem.

Podstawa przetwarzania wymieniona w literze f ma zastosowanie tylko do przetwarzania przez
podmioty prywatne. Tym samym jednostki z sektora publicznego, ktore korzystaja z
monitoringu wizyjnego, muszg opierac si¢ na przepisach dopuszczajacych albo nakazujacych
taka forme¢ wykonywania ich zadan.

Zatem przy stosowaniu monitoringu wizyjnego nalezy si¢ opiera¢ na:

lit. ¢) wypelienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze,

lit. e) wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi, a przypadku szkoét i placowek
publicznych na art. 108a ustawy — Prawo o$wiatowe.

Artykutl 13
Informacje podawane w przypadku zbierania danych od osoby, ktorej dane dotycza

1. Jezeli dane osobowe osoby, ktorej dane dotycza, zbierane sa od tej osoby, administrator
podczas pozyskiwania danych osobowych podaje jej wszystkie nastgpujace informacje:

a) swoja tozsamos$¢ i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamos$¢ i dane
kontaktowe swojego przedstawiciela;

b) gdy ma to zastosowanie — dane kontaktowe inspektora ochrony danych;

c) cele przetwarzania danych osobowych, oraz podstawe prawng przetwarzania;




d) jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) — prawnie uzasadnione
interesy realizowane przez administratora lub przez strong trzecia;

e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli istnieja;

f) gdy ma to zastosowanie — informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez
Komisj¢ odpowiedniego stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o ktdrym mowa w art.
46, art. 47 lub art. 49 ust. 1 akapit drugi, wzmianke¢ o odpowiednich lub witasciwych
zabezpieczeniach oraz o mozliwo$ciach uzyskania kopii danych lub o miejscu udostepnienia
danych.

2. Poza informacjami, o ktorych mowa w ust. 1, podczas pozyskiwania danych osobowych
administrator podaje osobie, ktorej dane dotycza, nastepujace inne informacje niezbedne
do zapewnienia rzetelnosci i przejrzystosci przetwarzania:

a) okres, przez ktory dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria
ustalania tego okresu;

b) informacje o prawie do zadania od administratora dostepu do danych osobowych
dotyczacych osoby, ktorej dane dotycza, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia
przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do
przenoszenia danych;

c) jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) —
informacje o prawie do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

d) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

e) informacje, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym lub
warunkiem zawarcia umowy oraz czy osoba, ktérej dane dotycza, jest zobowigzana do ich
podania i jakie s3 ewentualne konsekwencje niepodania danych;

f) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o ktorym
mowa w art. 22 ust. 1 1 4, oraz — przynajmniej w tych przypadkach — istotne informacje o
zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i przewidywanych konsekwencjach takiego
przetwarzania dla osoby, ktorej dane dotycza.

3. Jezeli administrator planuje dalej przetwarza¢ dane osobowe w celu innym niz cel, w
ktérym dane osobowe zostaly zebrane, przed takim dalszym przetwarzaniem informuje on
osobe, ktorej dane dotycza, o tym innym celu oraz udziela jej wszelkich innych stosownych
informacji, o ktéorych mowa w ust. 2.

Administrator danych zobowigzany jest do umieszczenia stosowanej klauzuli
informacyjnej w widocznym miejscu dotyczacej wprowadzonego monitoringu — tres¢
klauzuli jest zatqcznikiem do proponowanego Regulaminu monitoringu wizyjnego.




Ad. 1.2.

Art. 111. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.z 2018 r. poz.
917) po art. 22! dodaje si¢ art. 222 i art. 22° w brzmieniu:

ATt 222§ 1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow lub
ochrony mienia lub kontroli produkcji lub zachowania w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogltoby narazi¢ pracodawce na szkode, pracodawca moze wprowadzi¢ szczegolny
nadzor nad terenem zakladu pracy lub terenem wokot zaktadu pracy w postaci srodkow
technicznych umozliwiajacych rejestracj¢ obrazu (monitoring).

§ 1. Monitoring nie obejmuje pomieszczen udostepnianych zaktadowej organizacji
zwigzkowej.

§ 2. Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stoldwek oraz palarni,
chyba ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne do realizacji celu
okreslonego w § 1 i nie naruszy to godno$ci oraz innych dobr osobistych pracownika, w
szczegolnosci poprzez zastosowanie technik uniemozliwiajacych rozpoznanie przebywajacych
w tych pomieszczeniach os6b. Monitoring pomieszczen sanitarnych wymaga uzyskania
uprzedniej zgody zakladowej organizacji zwigzkowej, a jezeli u pracodawcy nie dziata
zakladowa organizacja zwigzkowa — uprzedniej zgody przedstawicieli pracownikow
wybranych w trybie przyjetym u danego pracodawcy.

§ 3. Nagrania obrazu pracodawca przetwarza wylacznie do celow, dla ktérych zostaly
zebrane, i przechowuje przez okres nieprzekraczajacy 3 miesi¢cy od dnia nagrania.

§ 4. W przypadku, w ktéorym nagrania obrazu stanowia dowod w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzial wiadomos¢, iz moga one stanowic¢
dowod w postepowaniu, termin okreslony w § 3 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia postgpowania.

§ 5. Po uptywie okresow, o ktorych mowa w § 3 lub 4, uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrgbne nie
stanowig inaczej.

§ 6. Cele, zakres oraz sposob zastosowania monitoringu ustala si¢ w ukladzie
zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w obwieszczeniu, jezeli pracodawca nie jest
objety uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany do ustalenia regulaminu pracy.

§ 7. Pracodawca informuje pracownikow o wprowadzeniu monitoringu, w sposob
przyjety u danego pracodawcy, nie pdzniej niz 2 tygodnie przed jego uruchomieniem.

§ 8. Pracodawca przed dopuszczeniem pracownika do pracy przekazuje mu na piSmie
informacje, o ktorych mowa w § 6.
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§ 9. W przypadku wprowadzenia monitoringu pracodawca oznacza pomieszczenia i
teren monitorowany w sposéb widoczny i czytelny, za pomoca odpowiednich znakéw lub
ogtoszen dzwigkowych, nie p6zniej niz jeden dzien przed jego uruchomieniem.

§ 10. Przepis § 9 nie narusza przepisow art. 12 i art. 13 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

Art. 223, § 1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia organizacji pracy umozliwiajace;j
petne wykorzystanie czasu pracy oraz wlasciwego uzytkowania udostgpnionych pracownikowi
narzedzi pracy, pracodawca moze wprowadzi¢ kontrole stuzbowej poczty elektronicznej
pracownika (monitoring poczty elektronicznej).

§ 2. Monitoring poczty elektronicznej nie moze naruszac tajemnicy korespondencji oraz
innych dobr osobistych pracownika.

§ 3. Przepisy art. 222 § 6-10 stosuje sie odpowiednio.

§ 4. Przepisy § 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do innych form monitoringu niz okre§lone
w § 1, jesli ich zastosowanie jest konieczne do realizacji celow okreslonych w § 1.”.

Art. 154. W ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe (Dz. U.z 2018 r.
poz. 996) po art. 108 dodaje si¢ art. 108a w brzmieniu:

»Art. 108a. 1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i
pracownikow lub ochrony mienia dyrektor szkoty lub placowki, w uzgodnieniu z organem
prowadzacym szkote lub placowke oraz po przeprowadzeniu konsultacji z radg pedagogiczna,
radg rodzicow i1 samorzadem uczniowskim, moze wprowadzi¢ szczegélny nadzoér nad
pomieszczeniami szkoty lub placowki lub terenem wokot szkoty lub placéwki w postaci
srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).

2. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru nad jako$cig wykonywania pracy
przez pracownikoéw szkoty lub placéwki.

3. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczen, w ktorych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku 1 rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i
przebieralni, chyba Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze
wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 1 i nie naruszy to
godnosci oraz innych dobr osobistych uczniow, pracownikéw i innych oséb, w szczegdlnosci
zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych w tych
pomieszczeniach 0sob.
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4. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych oséb,
ktérych w wyniku tych nagrah mozna zidentyfikowa¢, szkota lub placowka przetwarza
wylacznie do celow, dla ktorych zostaly zebrane, i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3
miesigce od dnia nagrania.

5. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 4, uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniow, pracownikéw i innych osob, ktorych w
wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie
stanowig inaczej.

6. Dyrektor szkoty lub placowki informuje uczniéw i pracownikow szkoty lub placowki
o wprowadzeniu monitoringu, w sposob przyjety w danej szkole lub placowce, nie pdzniej niz
14 dni przed uruchomieniem monitoringu.

7. Dyrektor szkoly lub placowki przed dopuszczeniem osoby do wykonywania
obowigzkow stuzbowych informuje ja na piSmie o stosowaniu monitoringu.

8. W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor szkoly lub placéwki oznacza
pomieszczenia i teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomoca odpowiednich
znakow lub ogloszen dzwigkowych, nie p6zniej niz dzien przed jego uruchomieniem.

9. Dyrektor szkoty lub placowki uzgadnia z organem prowadzacym szkote lub placowke
odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran
obrazu oraz danych osobowych uczniéw, pracownikéw i innych osob, ktorych w wyniku tych
nagran mozna zidentyfikowac, uzyskanych w wyniku monitoringu.”.

Ponadto w zamieszczonym na stronach MEN w dniu 24 sierpnia 2018 roku Poradniku
»Ochrona danych osobowych w szkolach i placowkach oSwiatowych” opracowanym
przez MEN i UODO:

https://www.gov.pl/web/edukacja/ochrona-danych-osobowych-w-szkole-poradnik-uodo-i-
men

znalazly si¢ zapisy odnosnie stosowania monitoringu w szkole:

,2Monitoring wizyjny jest inwazyjnag forma przetwarzania danych osobowych. Dlatego
administrator powinien szczego6lnie wnikliwie przeanalizowac potrzebe jego stosowania.

Szkoly sa zwigzane zasadami przetwarzania danych osobowych w ramach monitoringu
wizyjnego wynikajacymi z RODO oraz przepisow bezposrednio odnoszacych si¢ do
dziatalnosci oswiatowej (w szczegdlnosci nowych przepiséw Prawa o§wiatowego). Od 25 maja
2018 r. na szkoly zostaly nalozone nowe obowiazki zwigzane z funkcjonowaniem w nich
monitoringu wizyjnego. Wszystkie szkoty i placowki musza si¢ do nich dostosowac, nawet
jezeli systemy monitoringu wizyjnego byty w nich prowadzone wcze$niej.”
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A zgodnie ze wskazowkami UODO (,,Wskazowki Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych dotyczace wykorzystywania monitoringu wizyjnego”):

,Monitoring wizyjny jest narzedziem ingerencji w konstytucyjnie chronione prawo jednostki
do prywatnosci. Dlatego wszelkie dziatania ingerujace w to prawo powinny by¢ dokonywane
rozwaznie i z poszanowaniem obowigzujacych przepisoOw prawa - zgodnie z zasadg legalizmu
wyrazong w art. 7 Konstytucji RP. W szczeg6lnosci dotyczy to ochrony prawa do prywatnosci
dziecka.

Ponadto administrator powinien zadac¢ sobie pytanie o adekwatno$¢ wprowadzenia monitoringu
wizyjnego, jako metody zapewnienia bezpieczenstwa czy ochrony mienia. Dyrektor szkotly
powinien oceni¢, czy inne, mniej ingerujgce w prywatnos$¢ rozwigzania nie przyniostyby
oczekiwanych 1 wystarczajacych efektow w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa. Elementem
dokonywanej oceny powinna by¢ zatem analiza potrzeb i celowosci budowy systemu
wideomonitoringu wraz z prognoza jego skutecznosci w konteks$cie wptywu na prywatnos¢
(privacy impact assessment). Moze si¢ bowiem okazaé, ze rozwigzania mniej inwazyjne
stanowig alternatywe dla kosztownego systemu monitoringu i z powodzeniem moga go
zastapi¢. Monitoring wizyjny stwarza rowniez ryzyko przetwarzania danych osobowych innych
0s0b (niebegdacych pracownikami czy tez uzytkownikami, jak uczniowie szkot), ktore moga
znalez¢ si¢ w obszarze monitorowanym (wejscia na teren, jego otoczenie - ulice, chodniki,
boiska czy place zabaw). Wobec tych os6b administrator ma obowiazek poinformowania o
stosowaniu obserwacji, zapewnienia dost¢pu do ich danych i ich zabezpieczenia”

Z ww. zapisow i przepisow ustawy Prawo oSwiatowe (art. 108a) jasno wynika, ze:

1) w szkole moze zosta¢ wprowadzony monitoring, gdy jest to niezbedne do zapewnienia
bezpieczenstwa uczniow i pracownikéw lub ochrony mienia - zadaniem dyrektora
szkotly/placowki o§wiatowej jest wykazanie celowosci wprowadzenia monitoringu; (art.
108a ust. 1)

2) monitoring dyrektor moze wprowadzi¢ po uzyskaniu zgody organu prowadzacego oraz
po przeprowadzeniu konsultacji (czyli uzyskaniu opinii): rady pedagogicznej, rady
rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego - przeprowadzenie konsultacji jest konieczne,
natomiast opinie wymienionych organdéw szkoty nie sg wigzace; (art. 108a ust. 1)

3) po przeprowadzeniu konsultacji i uzyskaniu zgdd dyrektor wydaje decyzje w sprawie
wprowadzenia monitoringu w szkole;

4) dyrektora zadaniem jest poinformowanie wszystkich uczniow i pracownikéw szkoty o
wprowadzeniu tego monitoringu — w sposob zwyczajowo przyjety w danej szkole — w
terminie 14 dni przed uruchomieniem monitoringu — informacja moze znalez¢ si¢ na
tablicy ogloszen, jesli byt to sposob informowania spotecznosci szkolnej stosowany
przez dyrektora szkoty — stosowny wzor w publikacji; (art. 108a ust. 6)
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5)

6)

7)

8)

9

dyrektor szkoty musi tez zadba¢ o odpowiednie oznakowanie pomieszczen i terenu
monitorowanego — najpdzniej na dzien przed wdrozeniem monitoringu; (art. 108a ust.
8)

kazda osoba, nie tylko pracownik, musi zosta¢ poinformowana — na piSmie - o
stosowanym monitoringu przed podjeciem obowigzkow stuzbowych — wzér w
publikacji; (art. 108a ust. 7)

monitoring nie moze stuzy¢ do nadzoru nad jako$cia wykonywanej pracy przez
pracownikow szkoly —nagrania np. nie mogg postuzy¢ dyrektorowi do dokonania oceny
pracy nauczyciela; (art. 108a ust. 2)

nagrania obrazu szkola moze przetwarza¢ wylacznie do celow, dla ktorych zostaly
zebrane, i przechowuje przez okres nie dluzszy niz 3 miesiace od dnia nagrania —
po tym okresie nagrania nalezy zniszczy¢; (art. 108a ust. 4)

nie wszystkie pomieszczenia moga by¢ objete monitoringiem — wylaczone z objecia
monitoringiem zostaly:

a. pomieszczenia, w ktérych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze (sale, pracownie, hale sportowe), pomieszczenia, w ktorych
uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

b. pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji pracownikow (pokoje
socjalne ),

c. pomieszczenia sanitarno-higieniczne (tazienki, toalety),
d. gabinet profilaktyki zdrowotnej,
e. szatnie i przebieralnie.

UWAGA: teren szkoly poza jej budynkiem moze by¢ monitorowany, nawet jesli
odbywaja si¢ tam zajecia dydaktyczne — np. zaj¢cia wychowania fizycznego.

Wprowadzenie monitoringu w ww. pomieszczeniach jest w szczegdlnych przypadkach
mozliwe, gdy:

a. jest to niezbedne ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu
wprowadzenia monitoringu (tj. zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw i
pracownikow lub ochrony mienia), a jednoczesnie

b. nie naruszy to godnos$ci oraz innych dobr osobistych ucznidw, pracownikow i
innych osob, w szczegdlnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace
rozpoznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach osob - techniki (art. 108a
ust. 3 Prawa o$wiatowego) — np. zamazywanie twarzy przy uzyciu programow
komputerowych.
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Rejestr czynnoSci przetwarzania w zbiorze ,,Monitoring”

Nr karty
Czynnosci w zbiorze: Monitorowanie stanu bezpieczenstwa osob i mienia.
art. 30 | nazwa oraz dane
ust. 1 lit. a | kontaktowe administratora | SZkota Podstawowa nr 32 im. Floriana Kaji z
oddziatami Sportowymi 1 Dwujezycznymi ul.
Battycka 59 Bydgoszcz, Tel. 052 342 75 62, e’mail:
sp32@edu.bydgoszcz.pl
imi¢ 1 nazwisko Inspektora
OChrOﬂy DaHYCh, kontakt ......................................
e-mail: iod@um.bydgoszcz.pl
art. 30| cele przetwarzania
ust. 1 lit. b Art. 108a ustawy Prawo oSwiatowe
Realizacja ustawowych obowigzkéw administratora
zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe — zapewnianie
bezpieczenstwa i ochrona mienia (Dz. U. z 2019 r., poz.
1148)
art. 30| kategoria os6b
ust. 1 lit. ¢ Osoby znajdujace si¢ na terenie placowki i wewnatrz
placowki
opis kategorii danych
osobowych e Dane osobowe szczegolnej kategorii przetwarzania —
wizerunek
art. 30| kategorie odbiorcow,
ust. 11it. d | ktérym dane osobowe Stuzby miejskie oraz pracownicy policji w sytuacjach
zostaly  lub  zostana naruszenia prawa i bezpieczenstwa osob i mienia
ujawnione
art. 30| planowane terminy
ust. 1 lit. f | usunigcia poszczego6lnych | Dane szczegblnej kategorii przetwarzania
kategorii danych .
e 30 dni Iub w sytuacjach nadzwyczajnych do
zakonczenia postgpowania w sprawie 0 naruszenie
bezpieczenstwa osob lub niszczenia mienia
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art. 30
ust. 1 lit. g

ogblny opis technicznych
1 organizacyjnych $rodkow
bezpieczenstwa, o ktorych
mowa w art. 32 ust. 1.

e Wdrozono  $rodki  szybkiego  przywracania
dostepnosci danych osobowych i dostepu do nich w
razie incydentu fizycznego lub technicznego,

e Stosowane sg $rodki techniczne i1 organizacyjne, aby
zapewni¢  poufno$¢, integralnos¢,  dostepnosé
1 odporno$¢ systemow i ustug przetwarzania,

¢ Przeprowadzane Y] regularnie kontrole
1 ocenianie skutecznosci $rodkow technicznych
1 organizacyjnych majacych zapewni¢ bezpieczenstwo
przetwarzania
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